Presidenza del Consiglio dei Ministri

Ministero per la pubblica amministrazione e I'innovazione

Rilevazione sulle assenze det dipendenti pubblici a tempo indeterminato

Annt 2008-2009

FEBBRAIO MARZO APRILE

TIPOLOGIA

2008 | 2009 2008 2009 2008 2009
AMMINISTRAZIONE AUTONOMA DEI MONOPOLI DI STATO
A. Totale delle assenze per malattia (2) 1.337 748 1.001 830 1.009 736
B. Eventi di assenza per malattia superiori a 10 giorni (3) 67 15 56 22 48 20
C. Totale delle assenze per altri motivi (4) 804 876 747 860 837 863
D. Numero di dipendenti (5) 1.315 1.308 1.318 1.309 1.310 1.308
E. Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze (6)
F. Provvedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni (7)
G. Media assenze per malattia sul totale dipendenti (A/D) 1,0167 0,5719 0,7595 0,6341 0,7702 0,5627
H. Media assenze per altri motivi su totale dipendenti (C/D) 0,6114 0,6697 0,5668 0,6570 0,6389 0,6598
[. Media assenze complessiva (A+C)/D 1,6281 1,2416 1,3263 1,2911 1,4092 1,2225

(1) Inserire la denominazione dell'’Amministrazione

(2) Numero complessivo di giorni di assenza del personale non dirigenziale a tempo indeterminato e di tutto il personale dirigenziale (a tempo determinato e indeterminato) rilevato nel mese,

calcolato facendo riferimento alle sole giornate lavorative

(3) Numero di periodi di assenza per malattia continuativa superiori a 10 gg. (in presenza di eventi che si sviluppano su due mesi, I'evento va registrato nel secondo mese)
(4) Numero complessivo di giorni di assenza per altri motivi retribuiti (comprese le assenze per maternita retribuite ed escluse le ferie e i permessi a ore, anche quando utilizzate a giorni)
del personale non dirigenziale a tempo indeterminato e di tutto il personale dirigenziale (a tempo determinato e indeterminato), calcolato con riferimento alle sole giornate lavorative

(5)

(6) Numero dei procedimenti avviati nel mese

(7) Numero dei provvedimenti conclusi con sanzione nel mese
1

Gli indicatori in corrispondenza delle lettere G, H e I sono calcolati automaticamente

Totale del personale non dirigenziale a tempo indeterminato e di tutto il personale dirigenziale (a tempo determinato e indeterminato) presente nei ruoli dell'’Amministrazione all'inizio del mese




